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1. Premessa 

L’organizzazione stabilisce la presente Politica come riferimento per definire i propri obbiettivi strategici in 
ambito Qualità, Ambiente e Salute e Sicurezza sul lavoro. 
 
2. Attenzione focalizzata sul cliente e sulle parti interessate 

L’organizzazione si impegna a comprendere le necessità dei clienti e pianifica le proprie attività per 
soddisfarle appieno in termini di Qualità nel rispetto dell’Ambiente e della Sicurezza dei propri lavoratori. 

È convincimento della Direzione di Groma Srl che l’utilizzo in azienda di un Sistema di Gestione Integrato 
Qualità (ISO 9001), Ambiente (ISO 14001) e Sicurezza e la Salute sul luogo di lavoro (ISO 45001), sia un valido 
strumento per aumentare i propri standard qualitativi in termini di servizio al cliente, e nel contempo  
garantire un processo di continuo miglioramento delle proprie prestazioni ambientali e di salute e sicurezza 
sul lavoro. 

L’organizzazione opera nel pieno rispetto della normativa e della richieste e dei requisiti imposti: 
 Dal mercato di riferimento; 
 Dal paese in cui opera, adempiendo a leggi e regolamenti; 
 Di tutte le parti coinvolte nei propri processi critici. 

 
3. Leadership 

La Direzione si assume la responsabilità dell’efficacia del proprio SGI, mettendo a disposizione tutte le risorse 
umane, strumentali ed economiche necessarie e assicurandosi che gli obiettivi pianificati siano compatibili 
con il contesto e gli indirizzi strategici dell’organizzazione. 

La condivisione della visione aziendale tra la direzione ed i propri collaboratori avviene quotidianamente, 
crediamo fortemente nel rafforzare l’identità, trasmettere i valori aziendali ed allineare gli obbiettivi 
individuali e di gruppo agli standard prefissati. 

L’organizzazione si impegna a perseguire gli obiettivi di seguito definiti mediante l’impostazione, attuazione, 
verifica e miglioramento continuo dei propri Sistema di Gestione (Qualità, Ambiente e Sicurezza) nello 
specifico: 

 Promuovere la consapevolezza della sicurezza e dell’ambiente grazie a una comunicazione 
trasparente, a livello interno ed esterno;  

 Rispettare la legislazione e i regolamenti presenti e futuri in materia ambientale e di sicurezza;  
 Perseguire un miglioramento continuo rivolto alla prevenzione dell’inquinamento 
 Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro 

eliminando i pericoli e riducendo i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro; 
 Coinvolgere nelle scelte l’organizzazione consultando i lavoratori e i loro rappresentanti; 
 Garantire la movimentazione, lo stoccaggio e l’utilizzo in sicurezza dei materiali; 
 Sensibilizzare, formare e coinvolgere, per migliorare la condivisione della presente Politica ed 

implementare la cultura della responsabilità con dipendenti, collaboratori, appaltatori e fornitori; 
 Attento e continuo coinvolgimento dei fornitori in un’ottica di rispetto dell’ambiente e della 

sicurezza, con il potenziale miglioramento dei servizi per ridurne l’impatto conseguente.  
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4. Coinvolgimento del personale e degli stakeholder 

L’organizzazione è consapevole che il coinvolgimento del personale e di tutti gli stakeholder, unito all’attiva 
partecipazione di tutti i collaboratori, sono un elemento strategico primario. 

Promuove lo sviluppo delle professionalità interne e l’attenta selezione delle collaborazioni esterne al fine di 
dotarsi di risorse umane competenti e motivate. 
 
5. Miglioramento 

L’azienda tiene ad una sostenibilità economica atta a garantire eticamente il rispetto delle norme per la tutela 
ambientale ed orientata all’osservanza delle norme per la sicurezza nei luoghi di lavoro. 

Crediamo nell’investire costantemente in risorse e tecnologie innovative, con l’obbiettivo di rendere la nostra 
proposta sempre più all’avanguardia, semplice e sicura. 

Groma Srl gestisce in maniera consapevole i propri processi aziendali nelle fasi di operazioni normali e di 
transizione, al fine di tenere sotto controllo, eliminare ove possibile e minimizzare progressivamente ogni 
significativo rischio d’incidente, in accordo con l’attuale stato della conoscenza tecnologica per quanto 
economicamente praticabile e nella logica del miglioramento continuo, sostituendo ciò che è un rischio per 
la sicurezza e l’ambiente con ciò che non lo è o che lo è meno.  
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